ICF Espana galardonado en
Varsovia con un Chapter Award en

el Global Leaders Forum 2017 de

la International Coach Federation

&~ Cris Molt6, Coach PCC por ICFy Vocal de Marketing y Comunicacién

¢ Volvemos a traspasar fronteras!
l En el Global Leaders Forum de

ICF celebrado del 23 al 26 de
marzo de 2017 en Varsovia (Polonia),
ICF Espana ha sido galardonada
nuevamente durante la ceremonia
inaugural con un Chapter Award a la
Excelencia e Inspiracién, un premio
otorgado por un jurado internacio-
nal compuesto por un selecto pa-
nel de expertos y profesionales del
mundo empresarial y del coaching
pertenecientes a un variado abani-
co de Capitulos de la International
Coach Federation.

Ante mas de 200 lideres y coaches
certificados de 60 paises proce-
dentes de 135 Capitulos de ICF, y
en nombre de todos los miembros
de ICF Espana, nuestro presidente,
Jesus Rodriguez, ha tenido el ho-
nor y el privilegio de recoger este
prestigioso galardon internacional
de manos de Magda Mook CEO y
directora ejecutiva de ICF y Hilary
Oliver, presidenta de la Junta Di-
rectiva de ICF Global.

Este reconocimiento ve recompen-
sada por segundo ano consecutivo
la excelente contribucién como Ca-
pitulo en la promocidn, divulgacion
y difusion del coaching profesional
de calidad. Se ha valorado muy
especialmente la labor realiza-

cuademos de
04 coach |ng

da durante el pasado ano 2016 en
materia de identidad, conscienciay
posicionamiento de marca, organi-
zacion de actividades y eventos de
alcance, proyectos probono de coa-
ching, participacion y compromiso
de los socios (member engagement).

Junto con ICF Espana, otros 12 Ca-
pitulos han sido igualmente home-
najeados, a saber, ICF Colombia, ICF
Houston, ICF Los Angeles, ICF Oman,
ICF Raleigh, ICF Singapore, ICF Swit-
zerland, ICF Toronto, ICF Turkey, ICF
United Kingdom e ICF Vancouver don-
de, de todos ellos, 4 paises han tenido
la gran fortuna de haberlo obtenido

por partida doble en 2016 y 2017: ICF
Raleigh Area, ICF United Kingdom,
ICF Vancouver e ICF Espana.

Esto supone la conquista de un
nuevo hito en la historia de nuestro
Capitulo, al haber sido capaces de
lograr el cuarto premio de caracter
internacional recibido por ICF Espa-
na por segundo ano consecutivo tras
el Finding our Voice Award de 2009,
por la exitosa campana de publicidad
y difusion del coaching obtenida por
nuestra revista Cuadernos de Coa-
ching, el Finding our Voice - Marke-
ting/PR Award de 2011, con motivo de
la organizacion de la VIl Conferencia
Europea de Coaching celebrada en
Madrid, a la que asistieron mas de
450 personas procedentes de 29 pai-
ses, y el Chapter Award Recognition a
la Excelencia e Inspiracion de 2016 por
el posicionamiento de marca, orga-
nizacion de actividades y eventos de
alcance, presencia y visibilidad en
medios de comunicacion y platafor-
mas sociales, iniciativa, participacion
y compromiso de los socios, creativi-
dad e innovacion.

Taly como manifesté Colmon Elrid-
ge lll, Vicepresidente de Desarrollo
Global y Membresia de ICF: “Cada
dia nuestros Capitulos nos recuer-
dan a través de sus acciones que los
miembros de ICF estdn conectados
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ICF Espana galardonado en Varsovia con un Chapter Award

El Capitulo espafiol ha sido galardonado de nuevo con un
Chapter Award 2017 en renocimiento a la Excelencia e Inspiracion.

por nuestra humanidad comin y por
nuestro deseo conjunto de apoyar a
nuestros miembros mediante la cons-
truccién intencional de una comuni-
Had fortalecida por nuestros wvalores
fundamentales de integridad, exce-
lencia, colaboracion vy respeto. Este
aiio distinguimos a los Capitulos que
han encarnado la misién, la vision y
el propésito de la ICF, poniéndose al
servicio y actuando como embajado-
res del coaching profesional y conec-
tando a sus miembros con recursos vy
oportunidades dentro de la comunidad
local, nacional, regional y global de
coaching. Estamos encantados de pre-
miar a estos sorprendentes Capitulos y
reconocer sus contribuciones a nues-
tra comunidad global de coaches en el
avance de nuestra vision de una socie-
dad préspera a través del coaching” .

Taly como subraya nuestro presiden-
te Jesus Rodriguez, “es una recom-
pensa al trabajo realizado vy los esfuerzos
invertidos, puesto que se trata de una
distincion que reconoce la fantdstica la-
bor diaria de todos y cada uno de nues-
tros socios en la promocion vy difusion del
coaching profesional de calidad en nues-
tro pais. Nos sentimos muy orgullosos
de haber recibido un reconocimiento de
tal envergadura que nos sitiia en el es-
cenario internacional como un Chapter
de referencia, considerado de alto ren-
dimiento e influyente. Es sin duda un
incentivo motivador que engrandece,
da sentido y satisface el compromiso, la
generosidad, la participacion activa y la
dedicacion de todos los que formamos
parte de esta gran familia y que, al mis-
mo tiempo, consolida nuestra organiza-
cién como la voz del coaching profesio-

nal de calidad en Espafia”.

Si el aho pasado emocion y respon-
sabilidad era lo que acompanaba e
implicaba la recepcion de un premio
como el otorgado, en esta ocasion,
sorpresa, agradecimiento, gratitud
e intenso esfuerzo perseverante e
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insistente son las sensaciones e in-
gredientes principales a destacar en
su recogida donde, sin lugar a dudas,
el sentimiento generalizado des-
prendido confluye, en todo caso, en
la satisfaccion del logro alcanzado y
compartido con todos los sociosy es-
cuelas con programas de formacion
en coaching acreditados o aprobados
por la ICF en Espana.

Es un premio que
recompensa nuestra
contribucion
como Capitulo
en la promocién,
divulgacién
y difusion
del coaching
profesional de

calidad.

La ética, responsabilidad y riguro-
sidad son algunos de los preceptos
mas presentes en nuestro cometido
como Capitulo, porque nuestro tra-
bajo y esfuerzo, asi como nuestra
mision, visidon y valores como or-
ganizacion nos exige y nos anima
a continuar sin descanso y con ilu-
sion por el mismo camino en pro
del ejercicio profesional y buena
praxis del Coaching. Nuestro com-
promiso unido a la accion honrara
nuestro propodsito.

Apostamos por el coaching profe-
sional de calidad y por cada uno de
los profesionales del coaching que,
como miembros de nuestro Capitulo,
hacen posible la bisqueda incesante
y permanente de la excelencia y ca-
racter cualitativo de excepcion nece-
sarios para la practica de su ejercicio
profesional altamente cualificado.

Con gran alegria y orgullo profundo,
un afo mas, me complace deciros:

ijgracias y enhorabuena a todos!

L] crismolto@icf-es.com
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